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I. Общие положения

1.1.  Настоящее  Положение  разработано  для  муниципального  дошкольного
образовательного  учреждения  «Детский  сад  №22  комбинированного  вида»  (далее-
Учреждение) в соответствии со следующими нормативными и правовыми актами:
-   Федеральным законом РФ от 29.12.2012 г.  №273-ФЗ «Об образовании в  Российской
Федерации»;
-  Порядком организации и осуществления  образовательной деятельности  по  основным
общеобразовательным  программам  дошкольного  образования,  утвержденным  приказом
Министерства образования и науки РФ от 30.08.2013 г. №1014 г.;
-  Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020
года  №28.  Об  утверждении  санитарных  правил  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-
эпидемиологические  требования  к  организациям  воспитания  и  обучения,  отдыха  и
оздоровления детей и молодежи»;
-  Федеральной адаптированной  образовательной программой  дошкольного  образования
для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  утвержденной  приказом
Министерства просвещения Российской Федерации от 24 ноября 2022 г. № 1022;
-  Федеральной  образовательной  программой  дошкольного  образования,  утвержденной
приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028;
- Уставом МДОУ.
1.2.  Настоящее  положение  регулирует  деятельность  группы  комбинированной
направленности.
1.3. Группа комбинированной направленности обеспечивает присмотр и уход за детьми, в
том  числе  с  нарушениями  опорно-двигательного  аппарата,  с  задержкой  психического
развития,  комплексный  подход  к  организации  воспитательно-образовательной
деятельности.
1.4.  Деятельность  группы  комбинированной  направленности  может  быть  прекращена
путем ликвидации по решению Учредителя или заведующей Учреждения.

II. Основные задачи  группы комбинированной направленности

2.1. Основными задачами группы комбинированной направленности являются:
- реализация функций, определенных Уставом;
- создание условий для оздоровления детей;
- воспитание и обучение детей по образовательной программе дошкольного образования;
- cодержание детей: присмотр, уход, психолого-педагогическое сопровождение, питание;
- подготовка каждого воспитанника к обучению в школе, адекватная его возможностям и
уровню восприятия;
-  воспитание  с  учетом  возрастных  категорий  детей,  уважения  к  правам  и  свободам
человека, любви к окружающей природе;
-  оказание  дифференцированной  помощи,  учет  индивидуальных  особенностей  и
возможностей развития;
- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития;



-  оказание  консультационной  и  методической  помощи  родителям  (законным
представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

III. Организация деятельности группы комбинированной направленности

3.1. В группу комбинированной направленности зачисляются дети на основании Приказа
заведующей.
3.2. Предельная наполняемость  группы комбинированной направленности составляет 15
детей.
3.3. Выпуск воспитанников из  группы комбинированной направленности осуществляется
в связи с переходом в школу.
3.4.  Занятия  в  группе  носят   коррекционно-развивающий характер  (для  детей  с  ОВЗ),
общеразвивающий  характер  (для  детей,  занимающихся  по  образовательной  программе
дошкольного образования); по необходимости специалистами детского сада (педагогом-
психологом, учителем-логопедом, тьютором) осуществляется коррекционная работа.

IV. Руководство и штаты

4.1.  Работу  группы  комбинированной  направленности  возглавляет  заведующая.
Заведующая  несет  ответственность  за  охрану  жизни  и  здоровья  детей,  за  правильное
воспитание, четкую работу педагогического, медицинского, обслуживающего персонала.
4.2.  На  должность  воспитателя  группы  комбинированной  направленности назначается
лицо,  имеющее  среднее  профессиональное  или  высшее  образование  по  специальности
«Педагогика» и стажем педагогической деятельности не менее 2 лет.
4.3.  Права  и  обязанности  административного,  педагогического  и  обслуживающего
персонала определяются Правилами внутреннего трудового распорядка.

V. Документация

5.1.  Воспитатели  составляют  план  воспитательно-образовательной  деятельности на
каждый день.
5.2. В группе комбинированной направленности ведется журнал посещаемости.
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